RAAHE

lImoitus epakohdasta varhaiskasvatuksessa (57 a §)

Varhaiskasvatuslaissa saadetaan, etta tyo- tai virkasuhteisen henkilon on ilmoitettava viipymatta
varhaiskasvatuksen toimipaikan toiminnasta vastaavalle henkil6lle, jos han tehtavissaan huomaa
epakohdan tai ilmeisen epakohdan uhan lapsen varhaiskasvatuksen toteuttamisessa varhaiskasvatuslaissa
sdadetyn mukaisesti.

lImoitusvelvollisuus koskee varhaiskasvatuslain 26-30 §:ssa saadettyja tyo- tai virkasuhteisia henkildita.
lImoitusvelvollisuus koskee varhaiskasvatuksen opettajaa (26 §), varhaiskasvatuksen sosionomia (27 §),
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa (28 §), perhepdivahoitajaa (29 §) seka varhaiskasvatuksen
erityisopettajaa (31 §). Ilmoitusvelvollisuus ei koske esimerkiksi avustajaa, harjoittelijaa tai muuta
toimipaikassa tyoskentelevaa tyontekijaa kuten keittiohenkilékuntaa tai siivoojaa. lImoitusvelvollisuus
koskee seka vakituisia, ettda maaraaikaisia tyontekijoita. llmoitusvelvollisuuden tarkoituksena ei ole
kaventaa muita varhaiskasvatushenkildston kaytettavissa olevia keinoja epakohdista ilmoittamiseksi.
Varhaiskasvatuslaki kieltda kohdistamasta vastatoimia epdkohdasta ilmoittajaan. Imoituksen tehneella
henkildlla on kohtuullisen ajan kuluessa oikeus saada tietda, mihin toimenpiteisiin ilmoituksen johdosta
on ryhdytty.

lImoitusvelvollisuus koskee kaikkia niita tilanteita, joissa toiminta tai olosuhteet voivat johtaa
varhaiskasvatuslain tai sen tavoitteiden toteutumisen vastaiseen tilanteeseen. limoitusvelvollisuus ei koske
esimerkiksi tydntekijoiden ja tydntekijoiden valisia erimielisyyksia tai tydsuojelu- tai tydturvallisuuskysymyksia.
Varhaiskasvatuslaissa tarkoitettu ilmoitusvelvollisuus ei mydskaan korvaa lastensuojelulaissa tarkoitettua
lastensuojeluilmoitusta ja velvollisuutta sen tekemiseen.

lImoitus voi koskea siis esimerkiksi:

e epakohtaa varhaiskasvatuksen tiloissa

e epakohtaa henkildstdon mitoituksen toteutumisessa

e epakohtaa toimipaikan toimintakulttuurissa

e epakohtaa lapsen varhaiskasvatussuunnitelman noudattamisessa.
e lasten epaasiallista tai sopimatonta kohtelua

e varhaiskasvatushenkil®ston toimintaa

limoitus epakohdasta, osa 1. (varhaiskasvatushenkiléstoén kuuluva ilmoittaja tiyttaa)

IImoituksen ajankohta (paivamaara)

lImoituksen tekija/t, (nimi)

IImoituksen tekijan yhteystiedot (puh/séhkop.)

IImoituksen tekijan allekirjoitus

Toimipaikka/ryhma, jota ilmoitus koskee

IImoituksen vastaanottaja (esihenkild):
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RAAHE 2(4)

limoituksen tyyppi

epakohta varhaiskasvatuksen tiloissa

epakohta henkiloston mitoituksen toteutumisessa

epakohta toimipaikan toimintakulttuurissa

epakohta lapsen varhaiskasvatussuunnitelman noudattamisessa

lapsen/lasten epaasiallinen tai sopimaton kohtelu

varhaiskasvatushenkiloston toiminta

muu, mika?

Kuvaile epakohta (kirjaa tihin myés epikohdan ajankohta/paivimairi)

Lisatietoja (ilmoituksen mahdolliset liitteet yms.)
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limoitus epakohdasta, osa 2. (toiminnasta vastaava esihenkil tayttaa)

Varhaiskasvatuksen toimipaikan toiminnasta vastaavalla henkil6lld on ensisijainen toimintavelvoite poistaa
epakohta ilman aiheetonta viivastysta (Varhaiskasvatuslaki 57 b §). lImoituksen vastaanottaneen esihenkilon
tulee kdynnistaa tarvittavat toimet epakohdan tai ilmeisen epakohdan uhan poistamiseksi viivytyksetta.
Jos varhaiskasvatustoimintaa muutetaan epakohdan tai ilmeisen epakohdan uhan poistamiseksi ja muutoksella
on erityistd merkitystd lapsen kasvun ja kehityksen kannalta, on muutoksesta ilmoitettava muutoksen kohteena
olevan lapsen huoltajalle. Kaikki epakohtailmoitukset saatetaan kunnan johtavan viranhaltijan tietoon,
vaikka ne saataisiin hoidettua itsenaisesti toimipaikassa.

Jos epakohtaa tai sen uhkaa ei pystyta itsendisesti poistamaan varhaiskasvatuksen toimipaikassa, on
varhaiskasvatuksen johtavan viranhaltijan annettava tarpeellista ohjausta ja neuvontaa epakohdan
poistamiseksi. Jos epakohtaa tai ilmeisen epakohdan uhkaa ei toimenpiteista huolimatta poisteta,
Varhaiskasvatuksen johtavan viranhaltijan on ilmoitettava asiasta edelleen Lupa- ja valvontavirastolle. Lupa- ja
valvontavirasto voi antaa maarayksen epakohdan poistamiseksi ja paattaa sita koskevista lisatoimenpiteista
siten kuin varhaiskasvatuslain 58 §:ssa saadetaan.

lImoitukset epakohdasta sailytetaan, kunnes vuosi on kulunut sen kalenterivuoden paattymisesta, jona ilmoitus

tehtiin. Jos ilmoitus koskee selkeasti asiaa, jota ilmoitusvelvollisuus ei koske, kuten esimerkiksi tydnantajan
ja tyontekijan valisia asioita, ei ilmoitusta tarvitse kasitella varhaiskasvatuslain edellyttamalla tavalla.

IImoitus vastaanotettu (paivamaara)

Ilmoituksen vastaanottanut esihenkil6:

Paivamaara, jolloin ilmoitus kasitelty /toimenpiteet epakohdan poistamiseksi aloitettu

Paivamaara, johon asti tama ilmoitus tulee sdilyttaa

Toimet epakohdan tai ilmeisen epakohdan uhan poistamiseksi
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Jos toimenpiteisiin ei ryhdyta, perustelut:

limoituksen kasittely

IImoituksen tekijalle on annettu tieto kasittelysta

IImoitus on ldhetetty edelleen varhaiskasvatuspaallikolle

[Imoitus on lahetetty edelleen muulle viranomaiselle. Kenelle?

Tilanne ilmoituksen kasittelyn jalkeen

epakohta tai sen uhka on poistunut

epakohta tai sen uhka ei ole poistunut ja ilmoitus on lahetetty edelleen lupa- ja

valvontavirastolle

jatko toimenpiteitd/seurantaa on sovittu. Mita?

varhaiskasvatustoiminnan muutos on koskenut lapsia, asiasta informoitu heidan huoltajiaan

Lisatietoja (mahdolliset liitteet ym.)

Aika ja paikka

Allekirjoitus ja nimen selvennys

Lomake paivitetty 2.3.2026
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